
   

Der Sparkassenverband Baden-Württemberg bietet Ihnen ...

 ... �einen sicheren und modernen Arbeitsplatz

	 B abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit

	 B Spielräume für Ihre Entwicklung und die Umsetzung eigener Ideen

	 B �wertschätzende Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

	 B hochkarätiges Qualifizierungs- und Weiterbildungsangebot

	 B Möglichkeit, die vielfältigen Angebote der eigenen Sparkassenakademie zu nutzen

	 B engagiertes und motiviertes Team unterschiedlichster Berufsfelder und Qualifikationen

	 B �offene Kommunikationskultur, regelmäßige Gespräche der Führungskräfte mit den  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zur persönlichen Weiterentwicklung,  
halbjährliche Mitarbeiterzeitschrift, Intranet, Betriebsfest /-ausflug im jährlichen Wechsel

 ... eine erstklassige Gesundheitsvorsorge

	 B Betriebsärztlicher Dienst

	 B verschiedene Angebote für die Gesundheitsvorsorge gemeinsam mit der LBBW

	 B eigenes Impfzentrum gemeinsam mit der LBBW

	 B Zuschuss für Bildschirmarbeitsplatzbrille

 ... eine leistungsgerechte Vergütung inkl. Sozialleistungen

	 B Gehaltsdynamisierung nach Banktarif – auch im außertariflichen Bereich

	 B �zusätzliche Altersvorsorge über den Kommunalen Versorgungsverband Baden-Württemberg

	 B vermögenswirksame Leistungen

	 B Vergünstigungen im öffentlichen Nahverkehr

€

 ... zusätzliche Vorteile am Standort Stuttgart:

	 B �ein zentral gelegenen Standort mitten in Stuttgart direkt am Hauptbahnhof

	 B �zwei Betriebsrestaurants in der LBBW und der Sparkassenakademie, in denen täglich frisch  
und vitaminreich gekocht wird

	 B ��einen Betriebskindergarten in der Sparkassenakademie

 ... flexible Arbeitszeiten

	 B nach Absprache und Möglichkeit bis zu 50 Prozent im Homeoffice

	 B Möglichkeit zum Urlaubskauf, um längere Auszeit zu nehmen

	 B individuelle Teilzeitmöglichkeit


